
KÉPZÉSEK MEGVALÓSÍTÁSA A BÜTTNER ÉS TÁRSAI
SZERSZÁMELEMGYÁRTÓ ÉS KERESKEDELMI KFT.-NÉL

Az Európai Unió és a Magyar Állam által finanszírozott pályázati projekt keretében a

következő beruházás valósul meg:

Fontosnak tartjuk a folyamatos fejlődést nem csupán cég szinten, de munkatársaink képzése
is éppen ilyen lényeges számunkra, hogy ne csak a cég, de az abban dolgozó kollégák is
piacképes munkaerőnek számítsanak. Úgy gondoljuk, éppen ezen a nagyon gyorsan fejlődő
területen bír nagy jelentőséggel a folyamatos tanulás, fejlődés. Munkatársainknak megvan az
igénye a folyamatos fejlődésre, ami saját szakmai, emberi értékük, tudásuk elmélyüléséhez is
hozzájárul, másrészt olyan értéket teremt cégünk tevékenységében, ami biztosítja
hosszútávú dinamikus fejlődésünket. A munka világában a különböző kompetenciák
fejlesztése az elsődleges feladat, hogy a munkahelyi folyamatok (belső kommunikáció,
folyamatkezelés, problémamegoldás, változásmenedzsment) gördülékenyen működjenek. A
pályázat megvalósításával képesség és kompetenciafejlesztésre volt lehetőségünk, amellyel
az egyéni és csoportos hatékonyság, a munkafolyamatok optimális működtetését tudtuk
jelentősen javítani.

 Cégünk a pályázat kapcsán az alábbi képzéseket valósítja meg:  

 Első lépések a digitális világban - IKER 1. szintű képzés  - 35 óra
 Asszertív kommunikációs tréning                                         - 30 óra
 Folyamatok fejlesztése a mindennapokban 1.csoport    - 30 óra
 Folyamatok fejlesztése a mindennapokban 2.csoport    - 30 óra
 Hatékony együttműködés fejlesztése 1.csoport              - 24 óra
 Hatékony együttműködés fejlesztése 2.csoport              - 24 óra
 Stresszkezelési technikák tréning                                       - 30 óra



Kedvezményezett neve: Büttner és Társai Szerszámelemgyártó és 
Kereskedelmi Kft.

A projekt összköltsége: 18 024 956 Ft

A támogatás mértéke: 100%

A támogatás összege: 18 024 956 Ft

A projekt befejezési időpontja: 2020.01.31.
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